THURINGER
HANDWERKSTAG e. V.

Positionspapier anldsslich des 14. Parlamentatischen Abends 2006

Wirtschaftsforschungsinstitute machen seit einigen Monaten ein sich verbesserndes Geschdftsklima
aus. Dies ist auch fir das Handwerk ein Indiz dafiir, dass sich in der Wirtschaft insgesamt ein Stim-
mungswandel abzeichnet, der sich bei einer Verstetigung auf das Handwerk niederschlagen wird.
Fir Bundes- und Landesregierung gilt jetzt, den Schwung aufzugreifen und durch eine schnelle Um-
setzung anstehender Reformen zu untermavern.

Erst wenn sich der Stimmungswandel der Wirtschaft tatséichlich in mehr Wachstum und Beschaf-
tigung niederschléigt und die Binnennachfrage als das Hauptauftragsfeld des Handwerks wieder
deutlich weéichst, wird das Handwerk die seit Jahren schwierige wirtschaftliche Situation mit Um-
satz- und Beschdaftigtenriickgéngen und sinkenden Investitionen verlassen.

Deutschland braucht dafiir dringend eine Politik der Reformen, in deren Mittelpunkt Wachstum und
Beschéftigung fir den Mittelstand stehen. Als Grundlage fir neues Wachstum und mehr Beschéf-
tigung brauchen wir mittel- und langfristig wirksame Reformen in der Steuerpolitik, Arbeitsmarkt-
politik und bei den Sozialsystemen. Die begonnene Reformpolitik der Bundesregierung muss durch
eine nachhaltige Wirtschafts-, Sozial- und Arbeitsmarkipolitik stabilisiert und verbreitert werden.
Erste Beschlisse und Gesetzesvorhaben der grofien Koalition sind aus Sicht des Thiiringer Hand-
werks durchaus geeignet, die Lage insbesondere fiir das Bau- und Ausbaugewerbe zu verbessern.
Andererseits gibt es Vorhaben, die einem Aufschwung eher kontraproduktiv gegeniberstehen. Vor
allem der Mehrwertsteuererhdhung 2007 sieht das Thiringer Handwerk mit grofler Sorge entge-
gen. Esist fraglich, ob in diesem Jahr bereits ein tragfchiger Aufschwung erreicht wird, der im kom-
menden Jahr die drastische Steuererhhung verkraften kann. Das Handwerk prognostiziert, dass
Dienstleistungen, Energie und Waren verteuert werden, die Binnenkonjunktur wieder abgewiirgt
und im Bereich des Handwerks die Schwarzarbeit noch lukrativer wird.

Das Thiringer Handwerk fordert mit diesem Positionspapier von Bund und Land erneut wirksame
Reformen zur Schaffung mittelstandsfreundlicher Rahmenbedingungen. Dabei stellt die Vereinba-
rung der Thiringer Landesregierung mit dem Thisringer Handwerkstag eine sehr gute Basis fir das
gemeinsame Vorgehen dar. Es gilt aber auch hier, die Anpassung an die aktuellen Gegebenhei-
ten stets vorzunehmen und die Gesamtvereinbarung fortzuschreiben.

Eine zukunftsorientierte Mittelstandspolitik muss aus Sicht des Thisringer Handwerks auf folgende
ausgewdhlte Schwerpunkte ausgerichtet werden:

1. Forderungen an die Landespolitik
Mittelstandsférderung nachhaltig sichern

Die Reduzierung der Landesmittel zur Férderung des Handwerks ist dramatisch. Ausgehend von
etwa 2,5 Mio. Euro im Jahr 1999 verringerten sich die Mittel auf ca. 800.000,- € im Jahr 2005.



Ein nochmaliger Riickgang fir 2006 ist absehbar. Damit zeichnet sich ab, dass die Aufrechter-
haltung der Férderung des organisationseigenen Beratungswesens, als Kernstiick der Hand-
werksforderung, gefahrdet ist.

Das organisationseigene Beratungswesen tréigt maf3geblich zur Steigerung, insbesondere der be-
triebswirtschaftlichen und technisch-technologischen Leistungs- und Wettbewerbsfchigkeit der
Handwerksunternehmen bei. Die Thisringer CDU hat hierzu im Wahljahr 2004 richtig festgestellt,
dass das organisationseigene Beratungswesen eine tragende Séule fir Existenzgrindungen sowie
die wirtschaftliche Stérkung bestehender Betriebe ist.

Daher fordert der Thiringer Handwerkstag e. V. die Férderung des organisationseigenen Bera-
tungswesens, der Technologietransferstellen sowie der Qualifizierungskoordinatoren im Hand-
werk auf hohem Niveau sowie eine Komplementérférderung fiir die Beauftragten fir Innovation
und Technologie.

Vom Riickgang der Férdermittel ebenso betroffen ist die Messeférderung. Insbesondere die Unter-
stitzung des Handwerks auf Messen im Ausland ist unverzichtbar fir die Erschliefung neuer
Mérkte.

Die Ungleichbehandlung von Handwerksbetrieben im Vergleich zu Mitgliedsbetrieben der Indus-
trie- und Handelskammern, bezogen auf die Umsetzung der Thiiringer Auf3enwirtschaftsforder-
richtlinie, ist dabei nicht nachvollziehbar. Die Auf3enwirtschaftsférderung muss analog auf die
Unterstiitzung des Handwerks bei der ErschlieBung ausléndischer Mérkte fokussiert werden, d.h.
das Handwerk ist in den Geltungsbereich dieser Richtlinie einzubeziehen.

Die Férderung von Investitionen, sowohl zur Bestandssicherung als auch fiir Modernisierungen /
Erweiterungen, ist nach wie vor unverzichtbar fir das Handwerk.

Die Gewdhrung der Investitionszulage muss Gber das Jahr 2006 hinaus fortgefihrt werden und
die finanzielle Ausstattung des Landesinvestitionsprogrammes, der Griindungs- und Wachstums-
finanzierung sowie die einzelbetriebliche Férderung im Rahmen der Gemeinschaftsaufgabe
gesichert werden.

Infrastruktur ausbauen

Neben privaten und &ffentlichen Auftréigen ergeben sich auch aus gewerblichen Investitionen hohe
Nachfrageeffekte fiir das Handwerk.

Wesentliche Voraussetzung zur Ansiedlung industrieller Investoren, insbesondere zukunftsfahiger
Branchen, ist jedoch die Schaffung einer leistungsféhigen Infrastruktur.

Von gréf3ter Bedeutung ist dabei die unverziigliche Realisierung der Verkehrsprojekte Deutsche Ein-
heit mit gleichzeitigem Ausbau des Straf3ennetzes zur besseren Anbindung der léndlichen Regio-
nen.

Finanzkraft der Kommunen starken

Die Finanzkraft der Kommunen hat sich in den letzten Jahren permanent verschlechtert. Die damit
verbundenen Auswirkungen auf die Investitionsféhigkeit der Stéidte und Gemeinden fihrten zu ei-
nem sténdigen Riickgang der 6ffentlichen Investitionen und gleichzeitig zu einer Verschlechterung
der wirtschaftlichen Situation der kleinen und mittleren Unternehmen insbesonders des Bau- und
Ausbaugewerbes.

Die Landesregierung ist aufgefordert, eine hohe Investitionsquote im Landeshaushalt zu sichern.
Die Mittel des Solidarpaktes sind uneingeschréinkt fir Investitionen zu verwenden. Eine Konsoli-
dierung des Haushaltes darf nicht auf Kosten sinkender Zuweisungen an die Kommunen erfolgen.
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Vergaberecht konsequent anwenden

Im Rahmen der &ffentlichen Vergabe sind Maf3nahmen gefragt, die eine gerechte Vergabepolitik
sichern und somit einen ausgewogenen Wettbewerb zwischen den Anbietern gewdhrleisten. Die
Thiringer Vergabe-Mittelstandsrichtlinie bildet eine ausgezeichnete Grundlage hierzu. Es ist jedoch
immer wieder festzustellen, dass diese Richtlinie seitens der kommunalen Auftraggeber nicht kon-
sequent angewendet wird. Hier ist der Durchgriff der Kommunalaufsicht drastisch zu verbessern.
Es sind die offentlichen Auftraggeber anzuhalten, bei Auftragsvergabe unangemessen niedrige
Angebote von der Auftragsvergabe konsequent auszuschlieflen. Ziel muss es im Interesse des Thij-
ringer Handwerks sein, durch griindliche Priifung der Angebote wettbewerbswidrigem Verhalten
entgegenzuwirken.

Weiterhin fordert das Thiringer Handwerk erneut, bei &ffentlichen Ausschreibungen auf eine an-
gemessene Aufteilung der Auftréige in mittelstandsfreundliche Fach- und Teillose zu achten, um die
Beteiligung kleiner und mittlerer Betriebe zu erméglichen.

Energiepreisspirale stoppen

Die Energiepreissteigerungen sind eine schwere Hypothek fir die Wettbewerbsfchigkeit der Hand-
werksunternehmen. In den Jahren 1999 bis 2006 hat sich beispielsweise der gewerbliche Ver-
brauchspreis fir Gas verdoppelt.

Die zustdndigen Landesbehdrden miissen alle M&glichkeiten nutzen, um die Preissteigerungen fiir
Energie zu begrenzen. Alle zukiinftigen Preiserhthungen der Versorgungsunternehmen miissen
Uberprift werden, um eine Gewinnmaximierung zu Lasten der Wirtschaft und der Verbraucher zu
verhindern.

Forderung erneuerbarer Energien fortfihren

Die Férderung erneuerbarer Energien und rationeller Energieverwendung tréigt in erheblichen
Maf3e zur Steigerung der Energieeffizienz und somit zur Einsparung von immer knapper wer-
denden Ressourcen bei. In den Jahren 1991 — 2004 konnten in diesem Bereich mit Férdermitteln
von 3,8 Mio. € Investitionen von 22,8 Mio. € angestof3en werden, die teilweise auch als Auftrége
an das Handwerk vergeben wurden.

Deshalb muss die Landesférderung schwerpunktméflig und in Abstimmung mit den Bundes-
programmen fortgefihrt werden.

Dienstleistungsrichtlinie muss faire Wettbewerbsbedingungen sichern

Der vorgeschlagene Kompromiss zur Ausgestaltung der Dienstleistungsrichtlinie ist aus Sicht des
Thiringer Handwerks ein Schritt in die richtige Richtung. Die beabsichtigte Streichung des Her-
kunftslandprinzips sichert grenziberschreitend faire Wettbewerbsbedingungen.

Die Landesregierung ist aufgefordert, gegeniiber der europdischen Gesetzgebung, die Interessen
des Handwerks hinsichtlich der Einhaltung sémtlicher Normen und Sozialstandards im Bestim-
mungsland Deutschland zu vertreten und keine Aufweichung auf der Basis des Diskriminierungs-
verbotes zuzulassen.



Erstausbildung weiter férdern

Das Thirringer Handwerk sichert eine hochwertige Ausbildung und bildet nach wie vor iiber den
eigenen Bedarf aus. Die Ergebnisse des freiwilligen Ausbildungspaktes 2005 belegen dies ein-
deutig. Mit einer Ausbildungsquote von 11 Prozent steht das Handwerk allein an der Spitze.
Das Thirringer Handwerk wird sich auch am Ausbildungspakt 2006 beteiligen.

Aufgrund der momentanen wirtschaftlichen Situation des Handwerks ist es besonders wichtig,
die Erstausbildung, die Gberbetrieblichen Ergéinzungs- und Zusatzlehrgéinge, die berufliche Fort-
bildung und den Praktischen Leistungswettbewerb der Handwerksjugend weiterhin zu férdern.

Beratung zum Qualifizierungsbedarf beibehalten

Die Beratung der Firmen zum Qualifizierungsbedarf und die Unterstitzung bei der Fachkréft-
erekrutierung hat sich bewdhrt und ist insbesondere im Hinblick auf die anstehenden Unter-
nehmensnachfolgen beizubehalten.

Berufsbildungszentren weiterentwickeln

Die Weiterentwicklung der Berufsbildungszentren zu Fachkompetenzzentren mit der Neuaus-
richtung auf verstarkte fachliche Beratung und Innovationsberatung wird konsequent forfgef(]hr’r.
Durch eine entsprechende Kofinanzierung seitens des Landes ist dies weiterhin abzusichern.

Férderprogramme anpassen

Aufgrund der wirtschaftlichen Situation in den meisten Handwerksbetrieben ist es auf3eror-
dentlich schwierig, Weiterbildungsgruppen mit tber 10 Teilnehmern zu organisieren.

Bei der Neustrukturierung der Férderprogramme 2007-2013 ist darauf zu achten, dass die
Weiterbildung von Arbeitnehmern und Unternehmern den Gegebenheiten angepasst wird und
die Qualifizierung auch fir kleinere Gruppen erméglicht wird.

Fir ausgewdihlte Projekte der Berufsvorbereitung und Berufsorientierung (Berufsstart, Quali-
téitssiegel) muss eine Regelfinanzierung erreicht und in die Begabtenférderung aufgenommen
werden.

2. Forderungen an die Bundespolitik
Steuerpolitik muss Betriebe entlasten

Die Mehrwertsteuererhdhung muss aus der Sicht des Thiringer Handwerks Bestandteil einer
Steuer- und Sozialversicherungsreform werden, die insgesamt zu einer Nettoentlastung der
Handwerksunternehmen fihrt. Die Erhdhung der Mehrwertsteuer ab 2007 wird sich negativ auf
die Nachfrage nach handwerklichen Dienstleistungen und Produkten auswirken und gleichzei-
tig die Konjunktur der Schwarzarbeit ankurbeln.

Vor dem Hintergrund der erhdhten Mehrwertsteuer muss Deutschland jetzt die bestehende Még-
lichkeit der Einfihrung eines erméfligten Mehrwertsteuersatzes nutzen. Insbesondere im ar-
beitsintensiven Dienstleistungsbereich ist dieses Instrument eine wirksame Hilfe beim Kampf ge-
gen die zunehmende Schwarzarbeit.



Die Méglichkeit der steuerlichen Absetzbarkeit von Modernisierungs- und Instandsetzungsar-
beiten bis zu 600,- € pro Jahr wird vom Thisringer Handwerk als erster Schritt in die richtige
Richtung begrif3t. Mit dieser Maf3nahme wurde einer jahrelangen Forderung des Thiringer
Handwerks nunmehr in einem ersten Schritt entsprochen.

Der im Zusammenhang mit der Oko-Steuer bestehende Sockelbetrag, bis zu dem jedes Unter-
nehmen den vollen Steuersatz bezahlen muss, ist nachteilig fir kleine Handwerksunternehmen,
da erst ab einer jghrlichen Okostever von 512 € je Energieart die Mdglichkeit besteht, einen
ermdfigten Steuersatz zu beantragen.

Diese Benachteiligung gegeniiber Groflunternehmen muss abgeschafft werden. Hierfir ist der
,Sockelbetrag” in einen Freibetrag fiir alle Unternehmen umzuwandeln.

Zahlungsmoral verbessern

Etwa 80 % aller Handwerksunternehmen sind laut einer aktuellen Umfrage von séiumigen Zah-
lern betroffen. Knapp 60 % der Handwerksunternehmen gaben dabei an, dass Zahlungen im
zuriickliegenden Jahr komplett ausgefallen sind. Die meisten Betriebe scheuen jedoch wegen
zu hoher Kosten bzw. wegen fehlender Aussicht auf Erfolg die Einleitung rechtlicher Schritte.
Das Handwerk fordert die umgehende Verabschiedung des vom Bundesrat als Entwurf einge-
brachten Forderungssicherungsgesetzes.

Sozialsysteme reformieren

Die Reformierung der Sozialsysteme ist seit Jahren iberfdllig. Ohne grundlegende Veréinde-
rungen in der Kranken-, Renten- und Pflegeversicherung werden unter Beachtung der demo-
grafischen Entwicklung die Kosten in Zukunft weiter steigen.

Mehr Eigenverantwortung, Férderung der kostenbewussten Leistungsinanspruchnahme der
Versicherten, Absicherung von Zusatzleistungen durch private Versicherung sowie die Redu-
zierung der Anzahl eigenstéindiger Krankenkassen sind nur einige Méglichkeiten, um die Lohn-
nebenkosten zu reduzieren und den Faktor Arbeit in Deutschland wieder bezahlbar zu machen.
Es muss der Politik in Kiirze gelingen, einen konkreten Zeitfahrplan zu einer entsprechenden Re-
form aufzustellen; Vorschléige von Expertenkommissionen hierzu liegen vor.

Arbeitsmarktpolitik muss ersten Arbeitsmarkt stérken

Die Stérkung der reguldren Beschéftigung im ersten Arbeitsmarkt muss das maf3gebliche Ziel
einer zukunftsorientierten Arbeitsmarktpolitik werden.

Samtliche arbeitsmarktpolitischen Maf3nahmen bedirfen einer Prisfung hinsichtlich ihrer Effi-
zienz. Ineffiziente Instrumente der Arbeitsmarktpolitik miissen gestrichen werden.

Arbeitsrecht flexibilisieren

Das Arbeitsrecht — und hier insbesondere der Kiindigungsschutz — ist zu unflexibel, um auf Ver-
énderungen der wirtschaftlichen Situation gerade in Kleinbetrieben rasch reagieren zu kénnen.
Aufgrund der bestehenden Regelungen wird héufig die Schaffung neuer Beschéftigungsver-
héltnisse verhindert. Bis zu einem Schwellenwert von 20 Mitarbeitern sollten Kleinbetriebe von
der Anwendung des Kiindigungsschutzgesetzes befreit werden.



Somit wiirde es den Betrieben erleichtert, Personal flexibel und in Abhéngigkeit der Auftragslage
einzustellen sowie die Hemmschwelle fiir Neueinstellungen zu senken.

Burokratie abbauen

Insbesondere kleine und mittlere Unternehmen haben Probleme damit, die gewaltige Vorschrif-
tenflut, vor allem im Steuer- und Baurecht einschlie3lich der VOB, zu iberblicken bzw. umzuset-
zen.

Das deutsche Steuerrecht ist zu kompliziert, nicht transparent und mit einer ausufernden Biirokra-
tie verbunden.

Das Thisringer Handwerk fordert daher eine Vereinfachung des deutschen Steuerrechts sowie eine
Entbirokratisierung an den Stellen, an denen nachweislich keine positiven Effekte auf das Stever-
aufkommen zu verzeichnen sind.

Ein ,Birokratie-TUV” im Parlament vor der Verabschiedung von Gesetzen sowie ein Verfallsda-
tum fiir Gesetze und Rechtsvorschriften sind geeignete MafBnahmen im Rahmen des Birokratie-

beGUS.
Meisterbrief steht nicht zur Disposition

Die Meisterausbildung als persénliches Qualitétssiegel sichert eine hohe Qualitét handwerklicher
Produkte und Dienstleistungen sowie die Ausbildung von Fachkrdéften. Mit der Novellierung der
Handwerksordnung wurde dieser Qualitétsanspruch des Handwerks von politischer Seite grund-
sétzlich in Frage gestellt.

Fir das Handwerk steht der Meisterbrief nicht zur Disposition, sondern muss der verbriefte Nach-
weis des Qualitéitsanspruches im Handwerk bleiben. Die Anzahl der zulassungspflichtigen Hand-
werke (Meisterbrief) muss gezielt erweitert werden.

Ordnungspolitik muss Handwerk starken

Das gegliederte Kammersystem in Deutschland ist ein zuverldssiges und bewdihrtes System, sowohl
bei der Erledigung staatlich Gbertragener Aufgaben als auch bei der Wahrnehmung der Interes-
sen aller Mitglieder. Die Pflichtmitgliedschaft sowie das Prinzip der Subsidiaritéit gehdren auch bei
den Handwerkskammern zu den tragenden Séulen und diirfen nicht angetastet werden.

Die jingsten Eingriffe der Bundespolitik in die Handwerksordnung sind hinsichtlich ihrer Auswir-
kungen zu berpriifen und dementsprechend zu korrigieren.

Alle hier angesprochenen Themen stellen nur eine Auswahl der das Handwerk berihrenden Pro-
bleme dar. Das Thisringer Handwerk méchte mit diesem Positionspapier erneut auf die bestehende
Situation im Handwerk aufmerksam machen und gleichzeitig den Dialog mit der Politik fortsetzen.

Unser gemeinsames Ziel muss die Schaffung mittelstandsfreundlicher Rahmenbedingungen fir die
Zukunftssicherung des Thisringer Handwerks und somit unseres Landes sein.
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